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formacao profissional

CICCOPN é o Centro de Formacao Profissional

da Industria da Construcao Civil e Obras Publicas do
Norte

Criacao: 24 de julho de 1981
Outorgantes: IEFP, I.P. e AICCOPN
Y
P14 ’

EEplp  AICCOPN

Civil e Obras Piblicas

Publico: jovens e adultos que trabalham ou pretendem

trabalhar numa profissao do setor da construcao
civil e obras publicas
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formacdo profissional

MISSAO, VISAO
E VALORES

MISSAO

Qualificarrecursoshumanos
eprestarservicostécnicos
aoSetordaConstrugao.

VISAO
Serreconhecidopelosclientes
comoum parceirode exceléncia

paraosucessodoSetor.

VALORES

Eficacia, competénciarigore
responsabilidade naexecugao
daMISSAQ, respeitandoo
sentido daVISAQ
definida.



LOCALIZACAO

Parque de Avioso 9
- Castélo da Maia

Parque de Avioso
- Entrada N°2 [EL

PATRIMONIO CARRICA Transmaiav 4
Transportes Lda
RIBELA
PAREDES |
CICCOPN-Centro de
Formagao Profissional...
QUIRAZ N‘I 26 min de carro - casa
Sao Pedro ESPIP‘HOSA e _
de Avioso ] Miminhos Rita
/ -Con
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/ Santa Maria
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Pingo Doce9 // de Avioso
Castélo da Maia /

Complexo Desportivo ¢
AIS m’ _ Gondim Maia...

Latitude: 41.28034 (dd) Longitude: -8.60430 (dd)

Novos polos de Formagao

O CICCOPN localiza-se na Rua da

Espinhosa, em Avioso S. Pedro,

k

concelho da Maia e distrito do Porto.
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formacdo profissional

POLO DE FORMACAO CICCOPN

AMARANTE | Distrito

A descentralizacao e proximidade com as
comunidades é uma prioridade crescente para o
CICCOPN.

Concretizando esta estratégia, o Centro inaugurou
um polo de formacao em Amarante, num espaco
partilhado com o Instituto de Emprego e

Formacao Profissional (IEFP), I.P., localizado no

s \



NOVO POLO DE FORMACAO CICCOPN

VISEU | Distrito Porto
Carregal do Sal
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Area total: 85 800 m?

Diversos espacos de aprendizagem e 4 espacos

especificos para promover o trabalho transdisciplinar
8 oficinas para pratica simulada

Refeitorio

Biblioteca com computadores para acesso a internet
Sala de convivio para os formandos

Espaco desportivo

Estacionamento para cerca de 350 viaturas

Espaco residencial




(equivaléncia ao 92) - Curso de formacao
inicial para jovens, de dupla certificacdo, que permitem recuperar os défices de
qualificacdo escolar e profissional, privilegiando a inser¢cao na vida ativa e o
prosseguimento de estudos.

(equivaléncia 122) - Cursos de formacao inicial para jovens, de dupla
certificacdo, com uma forte componente pratica em contexto de empresa, que
privilegiam a insercdao na vida ativa e permitem o prosseguimento de estudos de nivel
superior.

(nivel 5) - Cursos que permitem obter uma qualificacao
de nivel pds-secundario nao superior, para resposta as necessidades do mercado de
trabalho, ao nivel de quadros médios, com base em formacao técnica especializada.
Apresentam-se, simultaneamente, como escolha para a melhoria da qualificacdao de jovens
ou a requalificacao profissional de ativos.

Cursos para candidatos com idade igual ou superior a 18 anos, que
pretendam elevar as qualificacbes escolares e/ou profissionais, tendo em vista a insercao
no mercado de trabalho




A formacao a medida é um servico disponibilizado pelo CICCOPN com o objetivo de
desenvolver e promover solucdes, adaptadas as necessidades das empresas. Orienta-
se por duas vertentes:

Criacao de conteudos formativos especificos das solicitagcdes das empresas;

Selecao de conteudos do nosso catalogo de formacao para adequacao as necessidades
efetivas das empresas.

' Os conteudos formativos sao ‘ A formacao é rentabilizada,
personalizados as necessidades | e B através da otimizagao dos
especificas de cada empresa; conteudos formativos;
T -— Atf_]prcrlnaga%pgdedserfadequiadza ’. A formac3o pode ser flexi-
szl iz Ui s e R B ° bilizada em termos de local,

Catalogo Nacional de Qualificagoes,

) ; datas, horarios e duragao.
reduzindo os custos associados;
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Topografia
Eletricidade (/)

Carpintaria - CNC
Medicdes e Orcamentos
Serralharia

Pintura e Acabamentos
Canalizacao

Gas

Betdo, Ferro e Cofragens
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Seguranca no Trabalho
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BIM — Building Information
Modelling

Reabilitacdao Urbana
Logistica

Equipamentos de Movimentacao
de Terras e de Elevacao

Energias Renovaveis
Ensaios de Construcao

Sustentabilidade
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Compromisso da Formacao no CICCOPN

Investir na qualificacao das pessoas significa desenvolver sistemas e metodologias de atuacao que

permitam mais e melhor emprego e maior qualidade de vida no trabalho através da formacao qualificante

e habilitados ( Formacao inicial e formacao continua).

Atentos aos desafios dos tempos presentes e das necessidades do Sector da Construcao Civil, damos hoje

continuidade as perspetivas que marcam a identidade do CICCOPN, assumindo e partilhando a sua Missao.

= Proporcionando-lhe um espaco educativo em que o formando se sinta acolhido, integrado e feliz;

= Estimulamos aos formandos o gosto pelo saber e pela aprendizagem ao longo da vida;

= Desenvolvemos nos formandos competéncias nos diferentes dominios: do saber, do saber fazer, do saber
ser e do saber estar;

* Incentivamos os formandos a uma atitude de perseveranca e de responsabilidade face ao trabalho;

= Apoiamos os nossos formandos na construcao de um verdadeiro projeto de vida.

Cofinanciado por: U @

(PRR @i, [ menar  (PEssons UPSERG [ |Gimmaert  (Eepip AMICCOPN
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Formacao qualificante em Seguranca no Trabalho

(necessdria para o exercicio da atividade profissional ou funcdo)

1993/94 - Curso de Técnico de Prevencao e Segurancga - TPS

CCT — Técnico de Prevencao — “Trabalhador que zela pelo cumprimento das normas de higiene e
segurancga e estuda condigcdes de trabalho para que a saude, a integridade fisica das pessoas e os bens da

empresa ndo corram risco de acidente.”

2000 — Condicoes de acesso e exercicio das profissdoes de técnico superior de seguranca e higiene do
trabalho e de técnico de seguranca e higiene do trabalho, ficando o IDICT a assumir o papel de entidade
certificadora da aptidao profissional destes profissionais (Decreto-Lei n2 110/2000 de 30 de junho).

2001 — Curso homologado pela ACT - Autoridade para as Condicdes de Trabalho, com acesso ao Certificado
de Técnico de Seguranca do Trabalho - Nivel 4.

2024 — O CICCOPN ja formou + de 900 Técnicos de seguranca no trabalho
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SOPRR. @i, [ meins (@rEssoss gPSEAG [ [Giveier  (Eppip AICCOPN



[ ciccopN

formacao profissional

Formacao qualificante de TSST e TST

Formacao qualificante (necessaria para o exercicio da atividade profissional ou funcao SST):

" a prevencao de riscos profissionais € uma atividade tecnicamente complexa, pelo que exige qualificacao
adequada. Neste ambito, sera de destacar a vertente da formacao dos profissionais da seguranca e
saude;

= Técnicos Superiores de Seguranca no Trabalho;

= Técnicos de Seguranca no Trabalho;

TECNICO
" Formacao de atualizacao cientifica e técnica. SUPERIOR DE
SEGURANCA NO
As profissdes de técnico de seguranca no trabalho e ey TRABALHO ~
N T FORMACAO
de técnico superior de seguranca no trabalho em ATUALIZANTE
. : , | L 4 TECNICO DE
territorio nacional s6 podem ser exercidas por quem ' £ SEGURANCANO

TRABALHO
for detentor de titulo profissional valido.

V' cofinanciado por:
‘DPRR. @
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A formacao que permita a aquisicao de competéncias
basicas em matéria de seguranca, saude, ergonomia,
ambiente e organizacao do trabalho, seja comunicada
previamente a ACT e seja ministrada por entidade
formadora especificamente certificada para o efeito ou
por entidade formadora certificada ou equiparada para
ministrar cursos de técnico ou técnico superior de

seguranca no trabalho.

(< CiccoPN

— fdrmacao profissional



O CICCOPN é reconhecido pela Autoridade para as Condi¢cdes do Trabalho (ACT) como entidade
formadora na area da Seguranca e Saude no Trabalho, em conformidade com a Lei n? 42/2012, de 28 de

agosto.

O CICCOPN tem os seguintes cursos homologados pela ACT:

Seguranca e Higiene no Trabalho (modalidades de
Aprendizagem, Educacao e Formacao para Jovens e Formacoes
Modulares Certificadas);

Técnico de Segurangca e Higiene no Trabalho (nivel 4)
(destinado a obtencdao do titulo profissional de Técnico de
Seguranca no Trabalho);

Técnico Superior de Seguranca e Higiene no Trabalho (nivel 6)
(destinado a obtencdao do titulo profissional de Técnico
Superior de Seguranca no Trabalho).
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Coordenacao de seguranca em projeto ou obra

Quais as qualificagdes necessdrias para o exercicio da atividade de coordenagdo em obra?
Por falta de regulamentacdo do Decreto-Lei n.2 273/2003, de 29 de outubro, desde que o dono de obra entenda a
adequabilidade do perfil da pessoa a coordenar a obra, esta atividade podera ser desenvolvida por qualquer

pessoa. (Fonte: preguntas frequentes ACT)

Decreto-Lei 273/2003 de 29 de outubro Artigo 9.2 Coordenadores

TECNICO
SUPERIOR DE
SEGURANCA NO
TRABALHO

“3 - A atividade de coordenacdo de seguranca, em projeto ou em £ A NN FORMACAO
NS ATUALIZANTE

de seguranca

obra, deve ser exercida por pessoa qualificada, nos termos o , TECNICO DE

SEGURANCA NO
TRABALHO

previstos em legislacao especial,...”

550 [ smame S
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A legislacao sobre as prescricdes minimas de seguranca e saude para a utilizacdo de equipamentos de
trabalho pelos trabalhadores (Decreto-Lei n? 50/2005, de 25 de fevereiro), prevé, no seu art. 52, que a
utilizacado de um equipamento de trabalho com risco especifico para a seguranca ou saude dos
trabalhadores seja reservada a operador especificamente habilitado™* para o efeito. Também, o n2 1 do art.
329 da legislacdo citada estabelece que os equipamentos de trabalho automotores sé podem ser

conduzidos por trabalhadores devidamente habilitados.

*Trabalhador habilitado (que ou quem tem habilitacao,
competéncia,...) com curso técnico- profissional ou curso
obtido no sistema de formacdo profissional qualificante
para a respetiva profissao .




Formacao adequada é aquela diretamente relacionada com a atividade que o trabalhador desenvolve e
qgue se destina a aumentar as suas competéncias no que diz respeito aos riscos para a seguranca e saude

a que esta exposto, bem como as respetivas medidas de prevencao e de protecao.




[c CICCOPN

A formacao e a informacao tem um papel fundamental na metodologia da prevencao e, dai, o destaque

gue é conferido na abordagens da legislacao nacional.

A seguranca e saude do trabalho relaciona-se com valores fundamentais da sociedade (os valores associados
a vida). A formacao e a informacdao servem, precisamente, para garantir as competéncias necessarias a
qualidade dos desempenhos nas acoes empreendidas na prevencao;

Por outro lado, a prevencao de riscos profissionais € uma atividade tecnicamente complexa, pelo que exige
qualificacdo adequada. Neste ambito, sera de destacar a vertente da formacao dos profissionais da
seguranca e saude;

Verifica-se, ainda, que a eficacia das abordagens de prevencdao depende essencialmente de fatores
comportamentais. E, assim, evidencia-se o papel da formacao e da informacao na interiorizacao dos valores

da prevencao nos comportamentos dos Trabalhadores.

[« )
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E ciccnpu 9 Rua da Espinhosa | 4475-699 Avioso S. Pedro | Maia
&5 www.ciccopn.pt

formacao profissional J 229 866 400 % ciccopn@ciccopn.pt 5

TaboralGrio de Guowenls &
Materiais de Construcio
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QUALIFICA

¥ centro.qualifica@ciccopn.pt .
¥ Igmc@ciccopn.pt
o 229 866 445
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